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Am Montagmorgen startete diese Truppe in die Schweiz zu einem Auslandspraktikum im Mévenpick-Hotel Egerkingen. Hans Raden-
bach vom Berufskolleg Wittgenstein fuhr nicht nur den Bus, sondern betreut in den kommenden drei Wochen auch die Auszubildenden
Jens-Peter Kénemann, Jennifer Jurkovic, Kristina Benke, Marcel Raulf und Fabienne Richstein (v. L), Foto: bw




,Das ist eine optimale Chance*

BAD BERLEBURG FinfAuszubildende starteten am Montag zum Praktikum in die Schweiz

Die Zusammenarbeit des
Berufskollegs Wittgenstein
mit dem Movenpick-Hotel
Egerkingen feiert damit ihre
Premiere. Im Januar folgt
noch eine zweite Gruppe.

bw M ,Das ist eine optimale Chance fiir
die Auszubildenden.” Diese warmen Worte
gab Martin Glicker am Montagmorgen fiinf
Schiilern des Berufskollegs Wittgenstein in
Bad Berleburg mit auf den Weg. Der fiihrte
sie in die Schweiz, wo die Lehrlinge ein
dreiwdchiges Auslandspraktikum im re-
nommierten Mévenpick-Hotel Egerkingen
absolvieren. ,Die Auszubildenden werden
dort ganz reguldr im Betrieb mitarbeiten®,
erklérte Martin Giicker, der Abteilungslei-
ter des Bereichs Erndhrung und Hauswirt-
schaft am Berufskolleg Wittgenstein.

Das Auslandspraktikum der drei Koch-
lehrlinge Kristina Benke, Jens-Peter Kéne-
mann und Marcel Raulf sowie der kiinfti-
gen Hotelfachfrau Fabienne Richstein und
der angehenden Restaurantfachfrau Jen-
nifer Jurkovic ist eine Premiere innerhalb
der Kooperation zwischen dem Berufskol-
leg Wittgenstein und dem Konferenzhotel
in Egerkingen. Den Kontakt habe Hans Ra-
denbach vom Berufskolleg hergestellt, ver-
riet Martin Giicker. ,Er hat gut anderthalb
Jahre dort unter dem gebiirtigen Wundert-
héuser Matthias Knoche gearbeitet, der ist
in Egerkingen der stellvertretende Hotel-
chef”, fiigte Martin Giicker hinzu. Entstan-
den ist eine Vereinbarung, die zunéchst fiir
ein Jahr gilt und zwei sogenannte ,Flows"
vorsieht. Soll heifien: Nach der Gruppe, die
seit Montagabend in der Schweiz ist, folgt
im Januar noch eine zweite Gruppe, eben-
falls mit finf Lehrlingen.

Das Auslandspraktikum biete den zehn
Auszubildenden beste Bedingungen, einen
ganz anderen Betrieb kennen zu lernen, so
Martin Giicker: ,Sie werden dort Anforde-

rungen erfiillen miissen, die weit tiber dem
liegen, was in Deutschland momentan der
Standard ist." Neben einigen Erfahrungen
gewinnen die zehn Auszubildenden jedoch
auch eine Referenz von einer Top-Adresse
fiir ihren Lebenslauf. Kristina Benke, Jens-
Peter Kénemann, Marcel Raulf, Fabienne
Richstein und Jennifer Jurkovic werden in
den kommenden drei Wochen im regulé-
ren Betrieb des Mévenpick-Hotels in Eger-
kingen eingesetzt und sie arbeiten Seite an
Seite mit den Auszubildenden des Hotels.
,Sie werden Tagesberichte fertigen und ei-
nen offiziellen Abschlussbericht schreiben
miissen®, betonte Martin Giicker. Doch ne-
ben der Arbeit im Hotelbetrieb diirfen sich
die zehn Auszubildenden auf ein informa-
tives Rahmenprogramm freuen. Die kiinf-
tigen Koche besuchen den Ziricher Gemii-
semarkt, schauen sich ebenso in Ziirich die
Bianchi Fish Academy an, wo sie viel iiber
die Fischverarbeitung lernen, und erleben
Gleiches mit Fleisch beim Besuch der Bell
AG in Basel. Im Hotel selbst werden sie bei
der Produktion von kalten sowie warmen
Speisen helfen und einem Saucier tiber die
Schulter schauen. Fiir die Auszubildenden
im Hotelfach wird es zum Beispiel Wein-,
Tee- und Kaffeeschulungen geben. ,Solche
Moglichkeiten haben wir hier nicht*, sagte
der BKW-Abteilungsleiter. Auflerdem bie-

tet jenes Auslandspraktikum die Gelegen-
heit, noch zusétzliche sprachliche Fertig-
keiten zu erwerben: ,Sowohl die Géste als
auch das Personal ist international.” Aller-
dings habe ein Praktikum in der Schweiz
den Vorteil, dass die Auszubildenden sich
immer mit Deutsch weiterzuhelfen wiiss-
ten, meinte Martin Giicker. Um vor Ort gut
klar zu kommen, gab es einen Crash-Kurs
von Ex-Berufskolleglehrer Horst Seeger.

Betreut wird die erste Gruppe aus Witt-
genstein von Lehrer Hans Radenbach, der
am Montagmorgen auch den Klein-Bus in
die Schweiz steuerte. Die zweite Gruppe,
deren Praktikum am 9. Januar 2012 startet,
begleitet Hotelfachmann Joachim Schmitz.
Nach dem Ende beider Durchgénge werde
es im Mérz oder im April eine Abschluss-
veranstaltung geben, zu der auch mehrere
Vertreter des Mdévenpick-Hotels Egerkin-
gen kommen werden, wie Martin Gilicker
am Montagmorgen verrief. Sein Dank galt
den Aushildungsbetrieben der Lehrlinge,
die nun in der Schweiz sind. Dies sind das
Christliche Jugenddorf-Werk Siegen-Witt-
genstein (Jens-Peter Kénemann), die Jagd-
stuben Griinewald (Jennifer Jurkovic), die
Klinik Wittgenstein (Kristina Benke), das
Hotel Lahnblick in Bad Laasphe (Marcel
Raulf) und das Hotel Gnacke in Nordenau
(Fabienne Richstein).

Forderung fiir das Projekt

Das Auslandspraktikum der Schiilerin-
nen und Schiiler des Berufskollegs Witt-
genstein im Movenpick-Hotel Egerkin-
gen findet erstmals statt und ist ein Leo-
nardo-da-Vinci-Mobilitétsprojekt. Eine
finanzielle Forderung erhélt die Koope-
ration zwischen dem Berufskolleg und
dem Hotel deshalb durch die Nationale
Agentur beim Bundesinstitut fiir Berufs-
bildung und das Bundesministerium fiir
Bildung und Forschung. ,Das muss jahr-
lich neu genehmigt werden®, erlduterte

Martin Giicker, Er war indes zuversicht-
lich, dass das Praktikum eine feste Ein-
richtung werden kénnte. ,Wir haben die
Genehmigung auf Anhieb geschafit, und
zwar auch mit einer sehr hohen Punkt-
zahl“, sagte der Abteilungsleiter fiir Er-
néhrung und Hauswirtschaft am Berufs-
kolleg Wittgenstein. Dank der finanziel-
len Forderung brauchten die Auszubil-
denden quasi nichts aus der eigenen Ta-
sche zu bezahlen. ,Wir planen, dass das
eine feste Grofie wird®, so Gilicker.




Zum Auslandspraktikum in die Schweiz

Premiere am Berufskolleg Wittgenstein: Fiinf Wittgensteiner Gastronomie-Azubis machen den Anfang

BAD BERLEBURG/EGERKINGEN.
(Ipd) Fiir die fiinf Gastrono-
mie-Auszubildenden ist es ein
grofRer Schritt auf ihrem Weg
zum Koch, zur Hotel- oder
Restaurantfachfrau. Fiir das
Berufskolleg Wittgenstein ist
es eine Premiere und fiir Leh-
rer Hans Radenbach ist es eine
Riickkehr in die Schweiz.
Radenbach, der gelernte
Koch und heutige Ausbilder
am BKW, setzte sich am Mon-
tagmorgen hinter das Steuer
des gesponserten VW-Busses.
Vor ihm und den fiinf Auszu-
bildenden lagen fiinf Stunden
Fahrt oder 506 Kilometer bis
zum Movenpick-Hotel Eger-
kingen. Hier hatte Hans Ra-
denbach bereits einmal einein-
halb Jahre gearbeitet.
Jens-Peter Konemann
(Christliches Jugenddorf Bir-
kelbach/Koch), Jennifer Jur-
kovic (Jagdstuben Glashiit-
te/Restaurantfachfrau), Kristi-
na Benke (Klinik Wittgen-
stein/Kéchin), Marcel Raulf
(Hotel Lahnblick Bad Laas-
phe/ Koch) und Fabienne
Richstein (Hotel Gnacke in
Nordenau/Hotelfachfrau)
werden dort in den kommen-
den drei Wochen, bis zum 20.

Lehrr ns Radenbach fahrt mit den Auszubildenden Jens-Peter Kénemann (CJ D/Kch),Jenmfer lur-

kovic (Jagdstuben Glashiitte/Restaurantfachfrau), Kristina Benke (Klinik Wittgenstein/Kdchin), Mar-
cel Raulf (Hotel Lahnblick Bad Laasphe/Koch) und Fabienne Richstein (Hotel Gnacke, Nordenau/ Ho-
telfachfrau) (v..) zum Auslandspraktikum im Hotel Mévenpick in Egerkingen. Foto: Lars-Peter Dickel

November, ein Auslandsprak-
tikum absolvieren.

Spezielle Seminare

Diese fiinf sind die ersten
von insgesamt zehn Auszubil-
denden des BKW, die in zwei
Abschnitten zu jeweils drei
Wochen ein Praktikum in dem
bekannten Tagungshotel zwi-
schen Basel und Ziirich gele-

gen machen werden, berichtet
BKW-Abteilungsleiter Martin
Giicker. Gemeinsam  mit
Schulleiter Josef van Ste-
phoudt und Hotelfach-Ausbil-
der Joachim Schmidt verab-
schiedete er seine Schiiler am
Montag am Berufskolleg.
Giicker unterstrich, dass die
jungen Erwachsenen in der
Schweiz ein hartes, umfangrei-
ches und zugleich erlesenes

Programm erwarte. ,,Die Aus-
zubildenden miissen zunéchst
einmal ganz normal im Be-
trieb arbeiten und die Anfor-
derungen in der Schweiz sind
deutlich héher als in Deutsch-
land“, so Giicker. Andererseits
warteten spezielle Exkursio-
nenund Seminare auf die Azu-
bis. So besuchen die angehen-
den Koche den Ziiricher Ge-
miisemarkt, die Bianchi-Fish-

Academy und den gréRten
schweizer Fleischverarbeiter,
die Bell AG. Auf die Restau-
rant- und die Hotelfachfrau
warten drei Schulungen zu
Wein, Tee und Kaffee.

Chancen und Angste

,Unsere Azubis werden in
einem sehr groflen Hotel mit
internationaler ~ Belegschaft
und internationalen Gisten
zurecht kommen miissen.“ Sie
haben schon von ihren Angs-
ten vor dem Umgang in Eng-
lisch gesprochen, berichtet
Giicker. Andererseits komme
man in der Schweiz immer
auch mit Deutsch zurecht.
Gleichwohl iiberwiegen die
Chancen, die Abldufe in einem
sehr groRen Betrieb kennen zu
lernen. Davon kénnen kiinftig
auch die heimischen Ausbil-
dungsbetriebe profitieren.

Das Projekt, das von ver-
schiedenen staatlichen Orga-
nisationen gefordert wird, soll
zur dauerhaften Einrichtung
werden. Allerdings miisse man
esinjedem Jahr neu bewerben,
so Giicker weiter. Das sei aber

“beim ersten Mal mit einer

enorm hohen Bewertung ge-

lungen. Den Kontakt in die
Schweiz stellten iibrigens zwei
Wittgensteiner her. Neben
Hans Radenbach, der bereits
in Egerkingen gearbeitet hat,
ist Matthias Knoche aus Wun-
derthausen dort Food&Bever-
age-Manager und stellv. Hotel-
direktor in Egerkingen. Er
diirfte den Lesern unserer Zei-
tung auch aus der Serie Wittis
in der Welt ein Begriff sein.



